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@ De ce sa participi

eJobs isi continua procesul de diversificare a serviciilor sale de recrutare, organizand eJobs
EXPO 2013, cel mai mare Targ de Joburi si Cariera din Romania.

® 0 BAZA DE RECRUTARE RELEVANTA
Peste 35.000 de vizitatori sunt asteptati la eveniment, candidati aflati in mod activ in
cautarea unui job, avand un parcurs educational si profesional diversificat.

® PLAN DE PROMOVARE COMPLEX

eJobs EXPO va beneficia de cea mai complexa campanie de promovare media, pe diverse
canale care includ: TV, radio, online, presa, outdoor, expunere in campusuri si universitati,
etc.

® CEA MAI MARE SUPRAFA'!‘A DE EXPUNERE PENTRU COMPANII

eJobs EXPO garanteaza companiilor participante cel mai generos spatiu de expunere,
oferindu-le posibilitatea de a interactiona cu toti candidatii intr-un mediu placut si relaxat,
comunicand in acelasi timp valorile companiei si atributele principale ale brandului lor de
angajator (,,employer branding”).



(2 JOBS EXPO

CEL MAI MARE TARG DE JOBURI $I CARIERA

@ De ce sa participi

eJobs isi continua procesul de diversificare a serviciilor sale de recrutare, organizand eJobs
EXPO 2013, cel mai mare Targ de Joburi si Cariera din Romania.

® LOCATIA IDEALA

Romexpo - Pavilionul Central reprezinta locatia perfecta pentru un eveniment de aceasta
anvergura, asigurand targului o suprafata expozitionala de 15.000 mp, in conditii logistice
exceptionale.

® WORKSHOPURI, CONFERINTE, SEMINARII

eJobs EXPO este si cel mai complex eveniment de carierd, avand o componenta majora

de educare si consiliere a candidatilor, in vederea maximizarii succesului lor pe plan
profesional. Aceasta dimensiune ofera companiilor participante noi optiuni de pozitionare
a brandului de angajator prin interactiunea directa cu potentialii candidati.

® LOGISTICA SI SERVICII IMPECABILE
eJobs EXPO beneficiaza de cel mai mare buget alocat organizarii unui targ de joburi din
Romania, aspect ce reprezinta o garantie a calitatii serviciilor noastre.
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@ Editia I - companii participante

Peste 120 de companii au participat la prima editie a eJobs EXPO, prezentand in cadrul
targului peste 3,000 de oferte de job si profitand astfel de beneficiile si eficienta acestui

canal de recrutare.
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@ Testimoniale 2012

“Tineri, dinamici si cu o prima experienta profesionala... Astfel ar putea fi descrisi cei care au vizitat standul
Grupului Renault Romania prezent la prima editie a eJobs EXPO. Ei au putut afla atat informatii despre
activitatile Grupului, cat si detalii despre posturile disponibile. Majoritatea celor interesati de inceperea unei
cariere in cadrul Renault Romania au participat si la workshop-ul «Drive your Talent» sustinut de catre
profesionisti din cadrul Grupului. In timpul acestor ateliere au avut si ocazia de a adresa intrebiri pertinente
specialistilor in Inginerie. Asteptam cu interes organizarea urmatoarelor editii ale targului in aceleasi
conditii optime.“

Grup Renault Romania

“Increderea in potentialul uman - atunci cdnd optimizarea potentialului uman va fi considerata cel mai
important element in succesul unei afaceri, numai atunci omul va deveni o reala parghie intr-o lume a muncii
din ce in ce mai volatila si in continua schimbare.

Potentialul si volumul de candidati obtinut in urma targului de job-uri organizat de eJobs s-a concretizat
printr-un volum urias de CV-uri si prin acoperirea unui procent destul de mare din posturile deschise la acel
moment. Pozitionarea in cadrul targului si suportul foarte bun oferit de echipa eJobs ne-au conferit o reala
vizibilitate in fata candidatilor.”

Eliza Nechifor, Marketing&Communication Manager, Manpower

“Modul profesionist in care a fost organizat Targul eJobs EXPO a constituit un factor important in atragerea de
candidati potriviti profilurilor recrutate de HR EXPRESS MANAGEMENT. Ca firma specializata in recrutare-
selectie personal in domeniile IT&C si Pharma am avut ocazia sa includem imediat o parte dintre acesti
candidati in procesele noastre de recrutare (astfel beneficiind de valoare adaugata imediata). Pe langa
rezultatele obtinute, am fost foarte placut impresionati de excelenta organizare si mediatizare a evenimentului
si de grija pe care a manifestat-o echipa eJOBS pentru ca noi sa avem la dispozitie tot ce ne era necesar.

In concluzie, vom fi oricAnd bucurosi si lucrdm cu aceasta echipa care a dovedit un profesionalism desavarsit
si cu siguranta ne-au castigat de clienti si pentru editiile viitoare ale targului.”

Andrei Mitrana - Director General, Hr Express Management
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@ Testimoniale 2012

“Cand am primit prezentarea targului de joburi eJobs m-am gandit: «un alt targ de joburi». Participand inainte
la alte targuri, nu credeam ca va fi ceva care sa aduca un plus companiei. Totusi, profesionalismul de care a dat
dovada echipa m-a convins sa particip. Recunosc, a fost o decizie foarte linteleapta. De la organizare la per-
soanele care au participat, totul a denotat implicare, deschidere si calitate. Ne-am imbogatit baza de date nu cu
niste CV-uri, ci cu persoane calificate, potrivite pentru proiectele noastre. Nu in ultimul rand, a fost un cadru
propice pentru networking, stabilindu-se relatii profesionale de durata. Participati cu incredere, iar ulterior
veti intelege exact.”

Adela Marin, Complete Training

“Participarea la eJobs EXPO ne-a oferit cel mai mare mare numar de CV-uri obtinute vreodata prin intermediul
unui targ de job-uri. Totodatd, atmosfera dinamica si organizarea creativa a spatiului ne-a permis o activitate
de networking profesionista si foarte placuta. Am avut si oportunitatea de a interrelationa cu candidati din
domenii diferite si cu specializari aferente acestora.”

Silviu Botezatu, Business Developer, Human Respect Solutions

“Formareplus a privit cu incredere initiativa eJOBS inca din stadiul de proiect, colaborarile anterioare cu o
echipa de profesionisti desavarsiti nu ne-au ridicat niciun semn de intrebare asupra participarii noastre la acest
targ. Chiar daca nu am recrutat, am putut informa vizitatorii despre programele de formare profesionala pe
care le organizam, si am incercat sa determinam oamenii care ne-au trecut pragul, sa constientizeze necesarul
de formare profesionald continug, si actualizarea continua a cunostintelor. Organizarea targului a fost de nota
10, echilibrul intre vizitatori si expozanti nu a fost deranjat de niciun factor.”

Eduard Alexandru Piciorus, Formare Plus



(2 JOBS EXPO

CEL MAI MARE TARG DE JOBURI $I CARIERA

@ Misiunea

Prin intermediul unei ample campanii de promovare, eJobs EXPO incearca sa raspunda
personalizat celor mai specifice nevoi de recrutare ale companiei dvs., targetand in mod
special candidati ce poseda competente si experiente profesionale relevante: studii
universitare/postuniversitare, implicarea in activitati sustinute in cadrul unor asociatii
studentesti/ONG-uri, rezultate deosebite obtinute la finalizarea studiilor, etc.

eJobs EXPO aduce in atentia dvs. profesionisti cu experienta dar si tineri candidati avand
perspective profesionale deosebite in domenii diverse.
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PACHETE CARIERA
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@ Oferta participare

In functie de obiectivele de recrutare si de imagine ale companiei dvs, eJobs EXPO va oferd
o expunere relevanta in fata celor peste 35.000 de candidati participanti la targ.

Destinate companiilor care promoveaza cursuri, programe de training, programe de

0 I\m““\ STANDARD
490 euro

Suprafata (mp) 4
Profil companie + listare

joburi pe eJobs.ro, da
in sectiunea Targ

Nr. pagini in catalog
(min. 20.000 exemplare)

Vizibilitate in materialele

de promovare da
online/offline (minima)
Bannere locatie —
Rollup locatie —

Catering (nr. persoane) —_
Workshop cariera —

Dotari standuri:

® 4mp: Mochetd, pazie, 1 priza, 2 spoturi, 1 masa, 2 scaune, 1 cog gunoi
® 6 mp: Mochets, pazie, 1 prizs, 2 spoturi, 1 mas3, 2 scaune, 1cog qunoi

contact@ejobs.ro; 021.209.34.02; 0720.533.664

EXTRA
190 euro

(minima)

internship, sau alte produse legate de cariera si dezvoltare profesionala

-2%

pentru rezervarile
si platile efectuate
pana la 31 Ianuarie 2013

-19%

pentru participarea la ambele editii
eJobs Expo 2013 (presupune un
avans de 20% din costul pachetului
selectat pentru editia de toamna)



PACHETE COMPANII
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@ Oferta participare

In functie de obiectivele de recrutare si de imagine ale companiei dvs, eJobs EXPO va oferd
o expunere relevanta in fata celor peste 35.000 de candidati participanti la targ.

Destinate companiilor care recruteaza in mod activ, interesate de o interactiune dinamica
cu participantii la e/obs EXPO intr-un context specific procesului de recrutare

ER&‘;E{‘E“ MASTER PREMIUM PARTENER

1290euro 2190euroc  3490euro

Suprafata (mp) 12 20 30
Profil companie + listare
joburi pe eJobs.ro, da da da

in sectiunea Targ

Nr. pagini in catalog 1 1 )
(min. 20.000 exemplare)

Vizibilitate in materialele

de promovare da da da

online/offline (medie) (medie) (maxima)

Bannere locatie — 1 2

Rollup locatie —_ 1 2

Catering (nr. persoane) 3 9 1

Workshop cariera —_ —_ da

Dotari standuri: 0

® 12 mp: Mochets, pazie, 1 priza, 4 spoturi, 1 masd, 2 scaune, 1.cog gunoi -5 A]

® 20 mp: Mochets, pazie, 1priza, 6 spoturi, 2 mese, 4 scaune, 1cog qunoi pentru rezervirile

® 30 mp: Mochets, pazie, 1 prizd, 12 spoturi, 3 mese, 6 scaune, 1 cog gunoi __siplatile efectuate
pana la 31 Ianuarie 2013

-19%

pentru participarea la ambele editii
eJobs Expo 2013 (presupune un
avans de 20% din costul pachetului

contact@ej ObS.I'O; 021.2009. 3402, 0720.533.664 selectat pentru editia de toamna)
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@ Optiuni suplimentare de promovare

Puteti opta pentru o
expunere superioara in
catalogul evenimentului,
distribuit in mod gratuit
tuturor participantilor.

1pagini

390 euro

Coperta2/Coperta3

190 euro

Copertad

1490 euro

1CKERE
TETROY

Comunicati prezenta
dumneavoastra la
eJobs EXPO celor

aproximativ 900.000
(40% din locuitorii

Bucurestiului)
de potentiali candidati
care folosesc zilnic
transportul
metropolitan.

1sticker

119 euro

NIZARE
w&aﬁ“ﬂ?

Reprezentantii
companiei se pot adresa
candidatilor, abordand
orice tema de discutie,
interactionand
dinamic cu un public
proactiv si interesat,
generand astfel
beneficii brandului
dumneavoastra
de angajator.

Workshop1ori

490 euro

ANNER/
BI“Il.\.-\ll'

Promovarea
suplimentara in cadrul
eJobs EXPO poate genera
un numar superior
de aplicanti la joburile
pentru care compania
dumneavoastra
recruteaza.

Dimensiuni: 1x3 metri
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@ Medii de promovare

eJobs EXPO beneficiaza de un canal de promovare complex, extins pe toate canalele media,
pentru a atrage candidatii potriviti pentru compania dumneavoastra.

TV

L1l X

online dirgct indoor
mailing outdoor
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targuldecariere

@ Reteaua eJobs EXPO si Targul de Cariere

Parteneriatul dintre eJobs EXPO si TarguldeCariere pune la dispozitia angajatorilor cea mai eficienta
retea nationala de targuri de joburi si cariera, acoperind cele mai mari 13 orase din Romania.

targuldecariere @

Cluj-Napoca

Tulius Mall | 30 companii | 5.000 candidati

Tirgu Mures

Hotel Grand | 15 companii | 1.500 candidati

Tasi

Palas | 30 companii | 5.000 candidati

Brasov

Aro Palace | 25 companii | 4.000 candidati

Sibiu

Centrul de Afaceri | 25 companii | 4.000 candidati

Baia Mare

Gold Plaza | 15 companii | 1.500 candidati

targuldecariere m

Cluj-Napoca IT

Tulius Mall | 30 compani | 2.500 candidati

Iasi IT

Palas | 30 companii | 2.500 candidati
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targuldecariere @

sus?inut de

Chisiniu 5
Casa Armatei | 30 companii | 5.000 candidati 12-13
Bacau UCT
Casa Sindicatelor | 15 companii | 1.500 candidati

Oradea APR OCT
Lotus Center | 15 companii | 1.500 candidati 22 10
Timisoara APR — NOV
Iulius Mall | 30 companii | 5.000 candidati 24-25 18-19
Craiova MAI NOV
Teatrul National | 25 companies | 3.500 candidati 8'9 20'21

Constanta MAI NOV
21-28

13-14

Tomis Mall | 30 companii | 4.000 candidati
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. Te poti inscrie pentru
unul sau pentru mai
multe targuri, intr-unul
sau in ambele sezoane
ale lui 2013.

Stand dedicat
cu masa, fata de masa, scaune,
acces la electricitate si internet

Aparitie in pliantul evenimentului,
distribuit tuturor vizitatorilor

Profil de companie

pe ejobs.ro/targuldecariere,

cu acces total, gratuit, la candidatii
activi pe perioada evenimentului

Vizualizari gratuite de CV-uri pe eJobs.ro

Anunturi cu vizibilitate maxima
gratuite pe eJobs.ro

Reduceri la serviciile eJobs.ro
pana la finalul semestrului

Vizibilitate distincta
inainte, in timpul si dupa eveniment

Eveniment dedicat in cadrul TdC

STANDARD

2x2mp

Logo

Da

10

10%

Nu

Nu

targuldecariere

SPONSOR

3X2mp

Logo & descriere

Da

20

15%

Crescuta
(cereti detaliile
fiecarui oras)

Nu

PARTeNER

4x2mp

Logo & descriere

Da

30

20%

Maxima
(cereti detaliile
fiecarui oras)

Da

Baia Mare

Bacau

Oradea

Brasov Craiova
Chisinau lasi
Cluj-Napoca _ lasilT
slul-llannca iT Sihiu
onstanta Timisoara
Tirgu Mures

460 euro

1080 euro

1960 euro

5% pentru companiile care au participat 5% pentru participari la cel putin

REDUCERILE
(SE CUMULEAZA)

la editia precedenta in acelasi oras

3 evenimente In acelasi sezon

5% pentru inscrierile la ambele sezoane 5% pentru pliti efectuate
ale targurilor in acelasi oras

pana la 1 martie 2013
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